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2024 年分类考试招生职业技能测试大纲-卫生信息管理专业

（中等职业学校毕业生）

职业技能测试包括专业能力测试和技术技能测试。专业能力

测试以教育部发布的《公共卫生与卫生管理类（卫生信息管理）

专业简介》的核心专业知识为基本依据，重点考察综合专业能力；

技术技能测试以以教育部发布的《公共卫生与卫生管理类（卫生

信息管理）专业简介》的核心技术技能为基本依据，现场操作考

试，充分体现岗位技能、通用技术等内容。职业技能考试（满分

450分）包括专业理论考试（满分 200分）和技能测试（满分 250

分）。

一、测试形式

专业能力测试：合卷笔试，测试时间 120分钟；

技术技能测试：现场技能操作考核。

二、测试内容

（一）专业能力（200 分）

招生

专业
专业知识 核心知识内容

卫生

信息管理

医学信息技

术应用

掌握计算机和卫生信息基本知识、信息技术在医药卫生领

域的应用、医疗卫生机构办公自动化技能、Windows 操作系统

基本知识、Word办公软件的功能和使用、Excel软件的功能和

使用、PowerPoint的功能和使用，以及医学数据管理。

（二）技术技能（250 分）
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招生

专业
专业技能 核心技能内容

卫生

信息

管理

医学信息技术应用

Windows基本操作；

Word软件在医学中的应用；

PowerPoint软件在医学中的应用；

中英文打字。

三、参考资料

本测试无指定参考教材，考生可参考中职教材《医学信息技

术基础》。



3

【专业能力测试样题】

职业技能测试----卫生信息管理专业

一. 单选题（2分/题）

1.键盘上的删除键是( )。

A. Tab

B.Shift

C.Alt

D.Del

答案：D

2.电子病历是（ ）。

A. 硬件

B. 应用软件

C. 系统软件

D. 临时文件

答案：B

【技术技能测试样题】

试题一：******技能操作

项目名称 评价标准 打分

操作准备

操作过程

操作评价
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操作时间

总分

考生得分


